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治議案番号 議　　　案　　　名

主　　な　　内　　容
議案第５３号 坂祝町課設置条例の一部を改正する条例について

◎ ○ ○ × ○ ○ ○ ○ ― ○ ○健全財政で将来も安定した町づくりを進め、多様化する業務及び住民ニーズ
に対応するため企画課を新設し、税務課と住民課の事務を一本化することで、
証明の窓口業務と収納業務の効率化を図るため窓口税務課を新設するもの

議案第５４号 坂祝町議会議員の議員報酬、費用弁償及び期末手当に関する条例の一部を改
正する条例について

◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ○ ○人事院勧告による国家公務員給与改定を準拠する一般職員の期末・勤勉手当
の年間支給月数が０．０５月分増加することに合わせて議員の期末手当支給月
数を引き上げるもの

議案第５５号 坂祝町非常勤の特別職職員の報酬及び費用弁償に関する条例の一部を改正す
る条例について ◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ○ ◯農業委員が農地利用の最適化推進に向けて行う活動に対して支払うための報
酬を国の農地利用最適化交付金にて賄うため、条例を改正するもの

議案第５６号 坂祝町常勤の特別職の職員の給与に関する条例の一部を改正する条例について

◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ○ ○人事院勧告による国家公務員給与改定を準拠する一般職員の期末・勤勉手当
の年間支給月数が０．０５月分増加することに合わせて常勤の特別職の職員
の期末手当支給月数を引き上げるもの

議案第５７号 坂祝町職員の給与に関する条例の一部を改正する条例について

◎ ◯ ○ ○ ○ ○ ◯ ◯ ― ○ ○人事院の勧告により、国家公務員の一般職の職員の給与に関する法律等が一
部改正されることに伴い、その規定に準拠してきた本町の職員に関する給与
等の関係規定を改正するもの

議案第５８号 成年被後見人等の権利の制限に係る措置の適正化等を図るための関係法律の
整備に関する法律の制定に伴う関係条例を整備する条例の制定について

◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ○ ○成年被後見人等の権利の制限に係る措置の適正化等を図るための関係法律の
整備に関する法律による地方公務員法の改正等に伴い、関係条例の一部を改
正するもの

議案第５９号 坂祝町下水道条例の一部を改正する条例について

◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ○ ○公共下水道に接続して排除される下水の水質基準について、木曽川右岸流域
下水道事業において規定される水質基準と整合を図るため、所要の改正を行
うもの

議案第６０号 令和元年度坂祝町一般会計補正予算（第４号）について ◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ○ ○２３７万円を追加し、総額を３５億９，３４８万円とする
議案第６１号 令和元年度坂祝町後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号）について ◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ○ ○２１万円を追加し、総額を８，４８４万円とする
議案第６２号 令和元年度坂祝町水道事業会計補正予算（第１号）について ◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ○ ○予算第 7 条第 1 号中「１，４９６万円」を「１，５１１万円」に改めるもの
議案第６３号 岐阜県市町村職員退職手当組合を組織する地方公共団体の数の減少及び岐阜

県市町村職員退職手当組合規約の変更に関する協議について ◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ○ ○岐阜県市町村職員退職手当組合について、構成団体である中濃地域農業共済
事務組合等が脱退することに伴う規約変更についての協議

発議第　１号 厚生年金制度への地方議会議員の加入を求める意見書について

◎ × ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― × ×地方議員のなり手不足等が大きな問題となっていることから、地方議員が厚
生年金の適用を受けることで新たな人材確保につなげるため、法整備の早期
実現を要望するもの

議案と審議結果

議決結果　◎…可決、同意、採択　△…修正可決　×…否決、不同意、不採択
賛否状況　○…賛成　×…反対　－…議長は裁決に加わらない

12 月定例会
　令和元年第 4回坂祝町議会定例会は、12月 9日から 12月 13日までの 5日間の日程で開催さ
れました。提出議案は条例案件 7件、予算案件 3件、発議案件 1件、その他案件 1件で、それぞ
れ審議・採決した結果、以下のとおりとなりました。
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